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Provincia de Toledo

Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL RETAMAR

Aprobado, inicialmente, en sesién plenaria de fecha 17 de marzo de 2022, el expediente del
Presupuesto municipal para el ejercicio 2022 y la documentacion que comprende, se expone al publico
conforme establece el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo.

Las reclamaciones -dirigidas al Ayuntamiento pleno- podran presentarse por los interesados legitimos
en las oficinas municipales durante el plazo de quince dias habiles a partir de la publicacidn del presente
Edicto en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, de conformidad con el articulo 170 de dicha Ley.

En caso de no presentarse reclamaciones en el periodo de exposicion publica, el presupuesto municipal
se considerara definitivamente aprobado.

Caso de no presentarse reclamacién alguna en cuyo caso la aprobacion inicial pasara a definitiva y
a los efectos de evitar la segunda publicacién, se expone el acuerdo de aprobacion con el presupuesto
resumido a nivel de capitulos y la plantilla de personal, de acuerdo al articulo 169.3 del RDL 2/2004 y
articulo 127 del TR de Disposiciones de Régimen Local de 18 de abril de 1986:

PRIMERO.

ESTADO DE GASTOS
Capitulo 1. - GASTOS DE PERSONAL 1.166.616,90
Capitulo 2.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 1.291.981,45
Capitulo 3 .- GASTOS FINANCIEROS 100,00
Capitulo 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.615,35
TOTAL GASTOS CORRIENTES 2.486.313,70
Capitulo 6.- INVERSIONES REALES 582.854,20
Capitulo 9 .- PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS 2022 3.069.167,90

ESTADO DE INGRESOS

Capitulo 1.- IMPUESTOS DIRECTOS 1.422.591,19
Capitulo 2.- IMPUESTOS INDIRECTOS 31.597,14
Capitulo 3.- TASAS Y OTROS INGRESOS 499.898,45
Capitulo 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 829.978,00
Capitulo 5.- INGRESOS PATRIMONIALES 148.878,44
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 2.932.943,22
Capitulo 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 136.224,68
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 2022 3.069.167,90

SEGUNDO. Aprobar las Bases de Ejecucion que incluye Renting plurianual de minicargadora y
barredora, asi como Contrato Plurianual de suministro, obra y mantenimiento de Alumbrado Publico.

TERCERO. Publicar la cuantia total de Retribuciones de Personal Funcionario de 89.497,22 € y la Masa
Salarial del Personal Laboral de 683.674,06 €. Considerar conforme a lo establecido en la LPGE del afio 2022,
que existen necesidades urgentes de la contratacion temporal interina por sustituciones (enfermedad
de la/os titulares o vacantes) y otras contrataciones por Obra y servicio y Circunstancias de la Produccién
(Terminacién Plan de Empleo y otras).

CUARTO. Aprobar la plantilla de personal (Anexo 1) y su publicacién en el “Boletin Oficial” de la
provincia de Toledo, pagina Web y Tablén de Anuncios, publicando la cuantia del complemento especifico
y de puesto y retribuciones de los Cargos Politicos con dedicacion.

ANEXO I - CARGOS POLITICOS Y PLANTILLA DE PERSONAL.
PRESUPUESTO MUNICIPAL 2022

Alcalde-Presidente (Retribucion Anual dedicaciéon exclusiva)..................... 39.165,76 €
Concejal Delegado Urb. Calalberche (Id dedicacién exclusiva).................. 21.508,82 €
Concejala Delegada de Servicios Sociales y Juventud (dedicacion parcial). 10.287,74 €
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PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO
Seguridad y Movilidad Ciudadana. Seguridad y Orden Publico

< COMPLEMENT.
PUESTO GR Nivel destino ¢ | SITUACION/SISTEMA | ~eopecirico
DE PROVISION "
/ ANO
Policia local c1 20 Vacante/oposicion
Policia local @ 18 Vacante/oposiciéon
Servicios de Caracter General
PUESTO R Nivel SITUACION / SISTEMA cggnPFI’ELCEi'I\:,:EgT.
destino C DE PROVISION -
/ ANO
Secretaria A1/A2 28/26 Cubierta / oposicidon 19.050,36 €
Administrativo C1 21 Cubierta / concurso 9.034,20 €
oposicion
Administrativo 1 20 Vacante
AUX|!|a_r . C2 17 yacapte( cubierta 7.363,02 €
administrativo. interinamente)
Auxﬂ.la.r . c2 17 Yacapte( cubierta 7.363,02 €
administrativo. interinamente)
PERSONAL LABORAL FIJO
Servicios Publicos Basicos (Limpieza Viaria y de Zonas Verdes, Alumbrado Publico)
Nivel : ; COMPLEM.
PUESTO GR destino SITUACION/SISTEMA DE PROVISION PUESTO ANO €
Encargado 2 18 | Concurso Oposicion (cubierta 7.236,60 €
interinamente)
Electricista C2 17 Cubierta 8.187,90 €
Electricista urb. C2 17 Vacante (cubierta interinamente) 6.526,24 €
Calalberche
Peén especialista AP(E) 14 Cubierta / concurso oposicion 5.226,20 €
Santa Cruz
Pedn especialista | sp g 14 | Cubierta 5.226,20 €
Santa Cruz
Peon especialista | \p) 14 | Cubierta 5.226,20 €
Santa Cruz
Pedn especialista | \p ) 14 | Cubierta 5.226,20 €
Santa Cruz
Pedn urbanizac. AP(E) 14 | Vacante (cubierta interinamente) 4.474,68 €
Calalberche
Pedn especialista . s
urb. Calalberche AP(E) 14 Vacante (cubierta interinamente) 5.226,20 €
Pedn Punto
Limpio AP(E) 14 Vacante (cubierta interinamente) 4.474,68 €
Calalberche
Cultura
. SITUACION/
PUESTO GR d';';‘t’i‘:o JORNADA SISTEMA DE f,g'é"sﬂ'g')"::;‘l'g
PROVISION
Bibliotecaria 1 21 t. parcial (25 h) | cubierta/oposicion 5.67392 €
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Educacion
. SITUACION/
PUESTO GR dZ;‘t,ienlo JORNADA SISTEMA DE gﬁ'é"s';"g?"lfﬂ'“g
PROVISION
Limpiadora AP(E) 14 completa Cubierta 4.474,68 €
Limpiadora AP(E) 14 completa Yacapte (cubierta 4.474,68 €
interina)
Limpiadora AP(E) 14 Parcial (30h) | Cubierta (concurso- 4.474,68 €
Calalberche oposicion)
Limpiadora Vacante (cubierta
Calalberche AP(E) 14 Completa interina) 4.474,68 €
Deportes
. . SITUACION/
PUESTO | GR | 05 | catalogacion | SISTEMADE | COREENES
9 PROVISION
Coordinador T. parcial Vacante (cubierta
deportivo cl 20 (24 h) interina) 287293 €
Servicios de Caracter General
. . SITUACION/SISTEMA COMPLEMENT.
PUESTO GR Nivel destino DE PROVISION PUESTO / ANO

Aux. administrativo 2 17 Cubierta 7.363,02 €
Aux. administrativo @) 16 Cubierta 6.408,50 €
Calalberche

Seguridad y Orden Publico

. . SITUACION/SISTEMA COMPLEMENT.
PUESTO GR | Nivel destino DE PROVISION PUESTO / ANO
Vigilante Mpal. .
(Calalberche) AP(E) 14 cubierta 7.048,16 €

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO EN PLANTILLA

Servicios Sociales y de Promocidn Social (La jornada puede experimentar modificaciones por la
caracteristicas del Servicio de Ayuda a Domicilio).

PUESTO GR d'::‘t’ie':o Tipo Jornada Pc&"g%'sl“f\fq"gé
Aux. ayuda domicilio AP(E) 14 Completa 4.474,68 €
Aux. ayuda domicilio AP(E) 14 Completa 4.474,68 €
Aux. ayuda domicilio AP(E) 14 Completa 4.474,68 €
Aux. ayuda domicilio Calalberche AP(E) 14 Completa 4.474,68 €

Servicios Varios y Jardineria (personal adscrito por desaparicion de la Mancomunidad de Municipios
Toledo Norte).

Nivel . COMPLEMENT.
PUESTO GR destino | TiPodornada | pirern aNO€
Conductor (@) 18 Completa 7.664,58 €

La aprobacion definitiva podra serimpugnada ante la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la
formay plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

Santa Cruz del Retamar, 24 de marzo de 2022.-El Alcalde, Angel Martin Montoro.

N.°l.-1337
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