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Ayuntamientos

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL RETAMAR

Aprobado, inicialmente, en sesion plenaria de fecha de 8 de abril de 2015, el expediente del Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2015 y la documentacidn que comprende, se expone al publico conforme
establece el articulo 169 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2 de 2004, de 5 de marzo.

Las reclamaciones -dirigidas al Ayuntamiento Pleno- podran presentarse por los interesados legitimos
en las oficinas municipales durante el plazo de quince dias habiles a partir de la publicacion del presente
edicto en el “Boletin Oficial” de la provincia de Toledo, de conformidad con el articulo 170 de dicha Ley.

En caso de no presentarse reclamaciones en el periodo de exposicion publica, el presupuesto municipal
se considerara definitivamente aprobado.

A estos efectos se expone el presupuesto resumido a nivel de capitulos y la plantilla de personal, de
acuerdo al articulo 169.3 del Real Decreto Ley 2/2004 y articulo 127 del TR de Disposiciones de Régimen
Local de 18 de abril de 1986.

Cap. Denominacion Euros
ESTADO DE GASTOS

1 Gastos de personal 918.701,00
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 1.145.164,00
3 Gastos financieros 14.606,00
4 Transferencias corrientes 85.171,00
6 Inversiones reales 591.999,00
8 Activos financieros 55.200,00

Total gastos 2.810.841

ESTADO DE INGRESOS

1 Impuestos Directos 1.326.690
2 Impuestos Indirectos 33.600
3 Tasas y Otros Ingresos 450.280
4 Transferencias Corrientes 510.441
5 Ingresos Patrimoniales 126.300
7 Transferencias de Capital 255.492
8 Pasivos financieros 232.005

Total ingresos 2.934.808

ANEXO I.-PLANTILLA PRESUPUESTO MUNICIPAL 2015
PERSONAL FUNCIONARIO

SEGURIDAD Y MOVILIDAD CIUDADANA. SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

PUESTO GR Nivel destino SITUACION/SISTEMA DE PROVISION COMPLEM. _

c ESPECIFICO/ANO
POLICIA LOCAL C1 20 CUBIERTA/OPOSICION 6.853,84
POLICIA LOCAL C1 20 CUBIERTA/OPOSICION 6.853,84
POLICIA LOCAL C1 20 CUBIERTA/OPOSICION - 6.853,84
POLICIA LOCAL C1 18 VACANTE/OPOSICION

SERVICIOS DE CARACTER GENERAL

PUESTO GR Nivel destino SITUACION/SISTEMA DE PROVISION COMPLEM.
c ESPECIFICO/ANO
SECRETARIA A1/A2 28/26 CUBIERTA/OPOSICION 17.056,48
AUX. ADMINIST. C2 17 CUBIERTA/CONCURSOOPOSICION 6.592,18

PERSONAL LABORAL FIJO
SEGURIDAD PUBLICOS BASICOS (LIMPIEZA VIARIA Y DE ZONAS VERDES, ALUMBRADO PUBLICO

PUESTO GR Nivel destino SITUACION/SISTEMA DE PROVISION nglPLii\'g‘.o

PUESTO
ENCARGADO c2 18 CUBIERTA/CONCURSO OPOSICION 6.479,06
ELECTRICISTA c2 17 CUBIERTA 7.330,68
ELECTRICISTA c2 17 VACANTE (CUBIERTA INTERINA) 5.843,04
PEON AP(E 14 CUBIERTA/CONCURSO OPOSICION 4.006,38
PEON AP(E) 14 CUBIERTA 4.006,38
PEON AP(E) 14 CUBIERTA 4.006,38
PEON AP(E) 14 CUBIERTA 4.006,38
PEON AP(E 14 CUBIERTA 4.006,38
PEON AP(E) 14 VACANTE(CUBIERTA 4.678,94
ESPECIALISTA INTERINAMENTE)
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CULTURA
PUESTO GR Nivel destino JORNADA SITUACION/SISTEMA DE COMPLEM.
PROVISION PUESTO ANO
BIBLIOTECARIA C1 21 T. PARCIAL | CUBIERTA/OPOSICION 3.251,22
EDUCACION
PUESTO GR Nivel destino JORNADA SITUACION/SISTEMA DE COMPLEM.
PROVISION PUESTO ANO
LIMPIADORA AP(E) 14 COMPLETA | CUBIERTA 4.006,38
LIMPIADORA AP(E) 14 COMPLETA | VACANTE (CUBIERTA 4.006,23
INTERINA)
LIMPIADORA AP(E) 14 T.PARCIAL VACANTE (CUBIERTA 3.205,02
CALALBERCHE (30 h.) INTERINA)
LIMPIADORA AP(E) 14 T.PARCIAL VACANTE 2.457,14
CALALBERCHE | (23 h.)
DEPORTES
PUESTO GR Nivel destino Nivel SITUACION/SISTEMA DE COMPLEM.
catalogacién PROVISION PUESTO ANO
COORDINARDOR C1 20 T. PARCIAL | VACANTE (CUBIERTA 2.572,36
DEPORTIVO (24 h.) INTERINA)
CONSERJE, LIMPIEZA AP(E) 13 T.PARCIAL | VACANTE (CUBIERTA 1.402,52
PABELLON (32h) INTERINA)
SERVICIOS DE CARACTER GENERAL
PUESTO GR Nivel destino SITUACION/SISTEMA DE COMPLEM.
PROVISION PUESTO/ANO
ADMINISTRATIV. C1 21 CUBIERTA/CONCURSO 8.088,78
AUX. ADM. C2 17 CUBIERTA 6.592,18
AUX. ADM. C2 17 CUBIERTA 6.592,18
AUX. ADM. CALALBECHE C2 16 CUBIERTA 5.737,48
SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
PUESTO GR Nivel destino SITUACION/SISTEMA DE COMPLEM.
PROVISION PUESTO/ANO
VIGILANTE M. AP(E) 14 CUBIERTA 6.310,22
(CALALBERCHE)
PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO EN PLANTILLA
SERVICIOS SOCIALES Y DE PROMOCION SOCIAL
PUESTO GR Nivel destino Tipo Jornada
AUX. AYUDA DOMICILIO AP(E) 14 T. PARCIAL (31 h.)
AUX. AYUDA DOMICILIO AP(E) 14 T. PARCIAL (30 h.)
AUX. AYUDA DOMICILIO AP(E) 14 T. PARCIAL (32 h.)
AUX. AYUDA DOMICILIO AP(E) 14 T. PARCIAL (25 h.)
CALALBERCHE
(Se ha amortizado una plaza de Auxiliar de Ayuda a Domicilio E)
PERSONAL LABORAL TEMPORAL (POR OBRA O SERVICIO)
PUESTO GR Nivel destino Tipo Jornada Duracién del contrato SERVICIO
MONT. CENTRO JOVEN Cc1 21 T.PARCIAL | 31/12/2015 CENTRO
INTERN CULT CALAL
1 TAQUILLERO, - -— T. PARCIAL | TEMPORADA Piscina
2 SOCORRISTAS ESTIVAL Municipal

Contra la aprobacion definitiva podra interponer recurso contencioso-administrativo, de acuerdo al

articulo 171 del texto refundido de la Ley de Haciendas Locales.
Santa Cruz del Retamar 10 de abril de 2015.-El Alcalde, Alberto E. Fernandez Gonzalez.

N.cl.-3016



